
 

Sie sind ein wichtiger Teil unserer Zukunft. Und hoffentlich sind wir auch ein Teil von Ihrer! Bei B. 
Braun schützen und verbessern wir die Gesundheit von Menschen weltweit. Das ist unsere 
Vision, auch im Vertrieb. Weil Sie Potenziale erkennen, konstruktive Gespräche führen und sich 
mit Menschen und Zahlen auskennen, möchten wir mit Ihnen unser Geschäft nachhaltig stärken. 
Wir fördern dabei Unternehmergeist, Mut, Fairness und Offenheit und bauen so langfristige 
Beziehungen. Das ist Sharing Expertise. 

 
 
 
AM PULS DER MEDIZIN 
Direkt auf dem Areal des Luzerner Kantonsspitals – ideal erreichbar mit öffentlichen Verkehrsmitteln – betreibt 
die SteriLog Sterilgutversorgung Luzern AG, eine Tochtergesellschaft von B. Braun, eine eigene 
Aufbereitungseinheit für Medizinprodukte (AEMP) für das Luzerner Kantonsspital. Die unmittelbare Nähe zum 
Spital und die moderne Infrastruktur schaffen ein inspirierendes Arbeitsklima. 
 
 
 
Aufgaben und Verantwortlichkeiten 

 Übernahme der Betriebsführung bei Abwesenheit der Betriebsleitung 

 Mitverantwortung für das Einhalten aller relevanten Normen, Gesetze und Richtlinien 

 Mitarbeit in der gesamten AEMP/ZSVA   

 Überprüfung von QM Dokumenten sowie Sicherstellung deren Einhaltung als Prozesseigner 

 Mitverantwortlich in der Personalführung 

 Organisation resp. Durchführung von internen Mitarbeiterschulungen  

 Förderung und Unterstützung der Zusammenarbeit mit unseren Kunden  

 Verantwortlich für Technik (KOPAS) gemäss Definition, u.a. 
o Ressourcenplanung/Budgetierung bei Neu- und Ersatzbeschaffungen der Infrastruktur 
o Instandhaltungsplanung und Durchführungskontrolle (Wartung, Service, und Validierung) 

 Unterstützung der Mitarbeiter in der Produktion bei Bedarf 
 
 
Fachliche Kompetenzen 

 Abgeschlossene Berufslehre im medizinischen Bereich, von Vorteil OP Technik, Medizintechnik oder 
ähnliches 

 Fundierte Berufserfahrung in einer AEMP/ZSVA sowie mehrjährige Berufserfahrung in einer ähnlichen 
Funktion, Leadership Weiterbildung von Vorteil 



 Abgeschlossener FK1&2 Kurs  

 Technisches Verständnis 

 Sehr gute mündliche und schriftliche Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse  

 Fundierte IT-Kenntnisse 
 
 

Persönliche Kompetenzen 

 Natürliche Führungskompetenzen, Einfühlungsvermögen sowie eine wertschätzende Grundhaltung  

 Initiative, flexible Persönlichkeit mit Flair, Mitarbeitende zu motivieren und zu begeistern 

 Kommunikations- und Konfliktfähigkeit 

 Grosse Selbstständigkeit und hohes Qualitätsbewusstsein 

 Hohe Dienstleistungsorientierung 
 
 
 

Unser Angebot 
Unser Versprechen ist Sharing Expertise. Das Unternehmen B. Braun begann mit der Leidenschaft für positive 
Veränderung. Bis heute ziehen wir Menschen an, die fortschrittliche Ideen aussprechen und mit Vertrauen, 
Transparenz und Wertschätzung gemeinsam umsetzen. Denn alle folgen derselben Vision: Wir schützen und 
verbessern die Gesundheit von Menschen weltweit. 
 
 
Benefits 

 Offene und angenehme Arbeitsatmosphäre 

 Flache Hierarchien und effiziente Strukturen 

 Interessante Arbeitszeitmodelle 

 Vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten 

 Aktive Gesundheitsförderung durch Unterstützung von externen Gesundheitsangeboten 

 Unterstützung von Familien mittels unseres Programms „B. Braun for Family“ 

 Diverse Mitarbeiter-Vergünstigungen 
 

Jetzt bewerben! 

Kontakt: SteriLog AG | Mattmann Carmen | Tel: +41 58 258 53 48 

 

www.sterilog.ch/karriere 

 

https://recruitingapp-2921.umantis.com/Vacancies/368/Application/CheckLogin/1?lang=ger
http://www.sterilog.ch/karriere

