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Objectif:  

 

Formation professionnelle initiale de trois ans menant 

à un certificat fédéral de capacité (CFC) 

 

 

 

 

 



Etapes franchies 

Début du projet 2011  

Constitution du groupe de projet (SSSH) avec gestion de projet 

externe, Confédération, cantons 

2011  
 

Consitution de groupes de travail et établissement de diverses 

analyses 

2012  
 

Négociations 2012  

OdASanté reprend la direction du projet 

 

fin 2012 
 

Début du projet sous l’égide d’OdASanté  2013  

SSSH devient membre B d’OdASanté  2013  

2011  



Impressions de l’atelier 



Etapes franchies 

Demande de ticket provisoire auprès du SEFRI 2013  

Octroi du ticket provisoire par le SEFRI 2013  

Séance de planification / visite d’une stérilisation centrale avec 

des représentants cantonaux  

2013  
 

Accompagnement pédagogique 2013  

Constitution et début des travaux de la commission de réforme 2013   

Constitution et début des travaux des groupes de travail 2014  

Constitution et début des travaux des comités 2014  
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Etapes franchies 

Nouvelle dénomination de la profession f/d/i 2014  

Saisie de situations typiques (partie du plan de formation) 2014  



Dénomination de la profession (titre) 

Medizinprodukte-Technologin EFZ   

Medizinprodukte-Technologe EFZ 

 

Technologue en dispositifs médicaux CFC  

 

Tecnologa per dispositivi medici AFC   

Tecnologo per dispositivi medici AFC  



Exemple de situations typiques 

La/le technologue en dispositifs médicaux réceptionne les récipients 

contenant les dispositifs médicaux à traiter. Elle/il élimine tout d’abord les 

dispositifs non réutilisables puis trie les autres dispositifs. Elle/il classe ces 

dispositifs dans différents groupes, selon la procédure de préparation qui 

leur est propre (p. ex. procédure mécanique ou manuelle, ultrasons).  

Elle/il démonte manuellement et soigneusement les dispositifs médicaux 

de plusieurs pièces, en usant de la méthode appropriée et en suivant les 

indications du fabricant.  

Certains dispositifs médicaux (p. ex. dispositifs démontables ou très 

sales) subissent un nettoyage préalable. Ils sont ensuite soigneusement 

placés dans les récipients adéquats selon validation. 

Normes et règles (critères de qualité) Ressources externes 

Connaissances Aptitudes 

Attitudes 



Prochaines étapes 

Etablir un projet de plan de formation 2014 

Etablir un projet d’ordonnance sur la formation prof. 2014 

Procéder à un consultation interne à OdASanté 2014/5 

Etablir divers autres documents obligatoires, procéder à des 

clarifications 

2014/5 
 

Déposer une demande de ticket  2015 

Consultation externe 2015/6 

Implémentation  2015/6 

………………………………. 

Début de la nouvelle formation prof. initiale ? 



Questions comités / commission de réforme / direction de projet 

Qui se charge de la formation? Ecoles, cours interentreprises, futures 
entreprises formatrices? 

Où les futurs apprenti(e)s sont-ils formé(e)s? Ecoles, cours interentreprises? 

Quelles sont les possibilités pour les collaborateurs actuels de la stérilisation 

centrale qui souhaitent obtenir un CFC? (art. 32)  

Quelles matières sont enseignées (contenu)? 

Quelles dépenses sont réalistes? 

Comment l’entreprise formatrice doit-elle être équipée pour pouvoir former 
des apprenti(e)s? 

Prise en compte d’autres aspects (environnement, sécurité au travail, 

protection des jeunes, etc.) 



Je vous remercie de votre attention! 


